
HALÁSZTELEK VÁROS ÖNKORMÁNYZATA  KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

8/2009. (III. 27.) RENDELETE 

A RENDSZERES SZOCIÁLIS SEGÉLYBEN RÉSZESÜLŐ EGÉSZSÉGKÁROSODOTTNAK 
NEM MINŐSÜLŐ SZEMÉLYEK  

EGYÜTTMŰKÖDÉSÉNEK ELJÁRÁSI SZABÁLYAIRÓL 
 

 
 
 

Halásztelek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (továbbiakban: Képviselő-testület) 
a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV törvény 16. § (1) bekezdésében biztosított 
jogkörében eljárva, a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 
törvény (továbbiakban: Szt.) 132. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a 37/D. § 
(3) bekezdése értelmében  az aktív korú rendszeres szociális segélyben részesülő 
egészségkárosodottnak nem minősülő személyek (továbbiakban: Segélyezett) együttműködési 
kötelezettségének szabályozására az alábbi rendeletet alkotja: 
 
 
 

I. FEJEZET 
 

ÁLTALÁNOS  RENDELKEZÉSEK 
 

A RENDELET CÉLJA, ELVEI 
 

1. § 
 

(1) E rendelet célja, hogy a Képviselő-testület az Szt. által előírt szabályozási 
kötelezettségének eleget téve szabályozza a településen rendszeres szociális segélyben 
részesülő egészségkárosodottnak nem minősülő személyekre vonatkozó együttműködési 
eljárás szabályait, meghatározza a beilleszkedést elősegítő programok típusait, az 
együttműködés megszegésének eseteit. 

(2) Aktív korú rendszeres szociális segélyben részesülő egészségkárosodottnak nem minősülő 
személy részére a rendszeres szociális segély folyósításának feltétele – az Szt. 33. § (1) 
bek. d)-g) pontjaiban és a (2) bekezdésben foglalt jogosultsági feltételek megléte mellett – 
a települési önkormányzat által kijelölt szervvel, intézménnyel történő együttműködés. 

(3) Az együttműködés célja az aktív foglalkoztatás-politikai, szociálpolitikai eszközök 
személyre szóló felajánlásával a foglalkoztatás, illetve a munkára való ösztönző 
intézkedések megtétele a segélyezett munkaerőpiac pozíciójának növelése érdekében. 

 
 

A RENDELET HATÁLYA 
 
2. § 

 
(1) E rendelet személyi hatálya a Halásztelek Város jegyzője által, az Szt. 33. § d) – g) pontja 

alapján rendszeres szociális segélyben részesített aktív korú, egészségkárosodottnak nem 
minősülő nem foglalkoztatott személyekre terjed ki. 

(2) Képviselő-testület az Szt. 37/D. § (1) bekezdésében előírt együttműködésre Halásztelek 
Város Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálatát jelöli ki. Kijelölt intézmény az 
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együttműködési kötelezettség teljesítéséről adódó feladatát a családsegítő szolgáltatás 
keretében biztosítja. 

 
 

AZ  EGYÜTTMŰKÖDÉS ELJÁRÁSI SZABÁLYAI, AZ EGYÜTTMŰKÖDŐK JOGAI ÉS KÖTELESSÉGEI 
 
3. § 

 
(1) Az Szt. 37/B. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti személy a rendszeres szociális 

segélyben részesülő személy a Képviselő-testület által kijelölt intézménnyel 
együttműködni köteles. 

(2) Az együttműködés során 
a) az együttműködésre kijelölt intézményben a rendelkezésére álló határidőn belül 

köteles megjelenni, és nyilvántartásba vetetni magát, 
b) köteles írásos megállapodást kötni a beilleszkedését segítő programról az 

együttműködésre kijelölt intézménnyel, 
c) teljesíteni köteles a beilleszkedését segítő programban foglaltakat. 

(3) Amennyiben az együttműködésre kijelölt szervnél a (2) bekezdésben foglalt 
együttműködési kötelezettség bármely pontjának 2 éven belül ismételten neki felróható 
okból történő megszegése a szociális segélyre való jogosultság megszűnését eredményezi. 

 
4. § 

 
(1) Az együttműködésre kijelölt szerv feladatát az Szt. 37/D. § (1) bekezdésén túlmenően a  

pénzbeli és természetbeni szociális ellátások igénylésének és megállapításának, valamint 
folyósításának részletes szabályairól 63/2006. (III. 27.) Korm. rendelet 17. § (10) – (12) és 
(14) bekezdése szabályozza. 

(2) Az együttműködésre kijelölt szerv a nyilvántartásba vételtől számított hatvan napon belül 
a rendszeres szociális segélyre jogosult személy bevonásával kidolgozza az egyéni 
élethelyzethez igazodó beilleszkedést segítő programot, és arról a segélyben részesülő 
személlyel írásban megállapodást köt. 

(3) A beilleszkedést segítő program készítése során figyelembe kell venni az egyén 
(Segélyezett) 
∼ szociális helyzetét, 
∼ mentális állapotát, 
∼ kapcsolati készségeit, 
∼ jövőbeni lehetőségeit. 

 
5. § 

 
(1) Az egyéni program készítése során kitűzött célok, programok: 

∼ Segélyezett foglalkoztathatóságának javítása, álláskeresésre felkészítés érdekében: 
motiváció és készségfejlesztés, képzettség erősítése, egyéni tanácsadás, álláskeresési 
készségek fejlesztése, pályakorrekciós tanácsadás, képzésbe juttatás, szociális 
problémák kezelése, mentálhigiénés tanácsadás. 

∼ Szinten tartás, társadalmi integráció erősítése érdekében: egészségügyi-szociális 
mentális állapotot javító intézkedések megtétele, családgondozás, kezelésbe juttatás, 
intézményi kapcsolódás megőrzése. 
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∼ Esetlegesen más ellátásba juttatásának segítése: nyugdíj, rehabilitációs járadék, 
gyermeknevelési ellátások, ápolási díj, társadalombiztosítási tanácsadás, ügyintézés 
segítése, információnyújtás az ellátásokról és a munkaerőpiaci kapcsolódásokról. 

(2) A Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat az együttműködés során tapasztaltak alapján 
szükség esetén (pl. a Segélyezett szociális és mentális helyzetének javulása vagy romlása 
esetén) a Segélyezett bevonásával módosíthatja a beilleszkedést segítő programot, melyről 
értesíti a jegyzőt.  
 

6. § 
 

(1) Az együttműködésre kijelölt szerv munkája során szorosan együttműködik a 
Polgármesteri Hivatal szociális ügyintézőjével, illetve a Közép-Magyarországi Regionális 
Munkaügyi Központ Ráckevei Kirendeltségével. 

(2) Haladéktalanul jelezni köteles a jegyzőnek, ha a rendszeres szociális segélyre jogosult 
személy együttműködési kötelezettségének nem tesz eleget. 

 
 

ZÁRÓ RENDELKEZÉS 
 
7. § 

 
E rendelet a kihirdetés napján lép hatályba. 
 
 

Halásztelek, 2009. március 26. 
 
 
 

Baloghné dr. Nagy Edit     Szentgyörgyi József 
              jegyző                        polgármester 
 
 
A rendelet kihirdetve: 
Halásztelek, 2009. március 27. 
 
Baloghné dr. Nagy Edit jegyző 
 


