Halasztelek Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
1/2009. (I1.13.) rendelete
a koztisztviseloket megilleto szocialis, joléti és egészségiigyi juttatasokrol,
valamint szocialis és kegyeleti tamogatasokrol

Halasztelek Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a koztisztvisel6k jogallasarol sz616
1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.) 4. §-aban kapott felhatalmazas és a Ktv.
49/H. §-a, 49/]. §-a és 49/M. §-a alapjan, figyelemmel a polgarmesteri tisztség ellatasanak
egyes kérdéseir6l és az Onkormanyzati képviseldk tiszteletdijarol szolo 1994. évi LXIV.
torvény 13. § (1) bekezdésére is, az alabbi rendeletet alkotja.

A rendelet hatilya

1.§

(1) E rendelet hatalya Halasztelek Varos Polgarmesteri Hivatalaban (a tovabbiakban:
Hivatal) foglalkoztatott koztisztviselokre terjed ki.

(2) Az e rendeletben meghatarozott juttatasok €s timogatasok a nem teljes munka-
idében foglalkoztatott (részmunkaidds) koztisztviseloket munkaidé-aranyosan illetik
meg.

(3) A rendelet 2—4. §-aiban meghatarozott szabalyokat a foglalkoztatési jogviszonyban 4llo
polgarmester tekintetében is alkalmazni kell.

Koztisztvisel6i juttatasok, tamogatasok

2.§

(1) A koztisztviseld részére
a.) lakhatasi tamogatasok
- lakas feltjitasi (komfortfokozat emelési) koltségekhez
kolcson;
- lakas bovitési koltségekhez kdleson.
b.) lakasépitési tamogatasok
- kamatmentes kolcson;
c.) lakasvasarlasi tamogatasok
- kamatmentes kolcson;
d.) csaladalapitasi timogatasok
- egy0sszegll - vissza nem téritendd — gyermeksziiletési tamogatas;
- gyermeksziiletés esetén nyujtott természetbeni timogatas.
e.) illetményeldleg
f.) tanulmanyi 6sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi timogatas



fizetheto,

g.) udiilési hozzajarulas,

h.) eseti szocialis segély, amelynek mértéke személyenként nem haladhatja meg
évente a 100 ezer Ft-ot,

i.) a koztisztviseld részére az dnkormanyzat konyvvasarlasi, ajandékutalvanyt biztosit,

j.) beiskolazasi timogatas,

k.) egészségbiztositasi pénztari tagdij kiegészités,

1.) otthoni internet-hozzaférés.

3. §
A fenti bekezdésben meghatarozott juttatasok
- mértéket,
- feltételeit,

- az elbiralas és az elszamolas rend;jét, valamint
- a visszatérités szabalyait a jegyz0, mint a hivatal vezetdje a Kbzszolgalati
Szabalyzatban allapitja meg.

II.

A nyugallomanyu koztisztviselok tamogatasaival kapcsolatos szabalyok

4.§

(1) A nyugéalloméanyt koztisztviseld a szocidlis helyzetére figyelemmel, raszorultsag alapjan
az alabbi tAmogatasban részesitheto:
a.) eseti szocialis segély,
b.) temetési segély.

(2) Tamogatas a szocialisan raszorult személy kérelme alapjan adhato.

(3) Az ¢érintett koteles személyi, jovedelmi helyzete igazolasara. A havi atlagjovedelmet
egyértelmiien igazold okmanyokkal — pl. nyugdijszelvénnyel, munkaltatdi igazolassal
stb. — kell bizonyitani.

(4) Segély adott évben csak akkor allapithatd meg, ha annak kifizetésérdl még targyévben
gondoskodni Iehet.

(5) A segélyt a tamogatast megitéld okirat alapjan a hivatal pénziligyi szervezete
kozvetleniil a pénztarbdl készpénzben, vagy a kérelmezd kérésére a segélyt postai
utalvannyal fizeti ki.

(6) A segélyt a tdmogatas megitélésétol szamitott 15 napon beliil, illetve a megitélés évében
kell kifizetni.



(7) A tamogatasra valo jogosultsagot a jegyz0 e rendelet alapjan allapitja meg. A tdmogatas
megitélésrol, illetve a kérelem elutasitasarol az érintetteket irasban értesiti.

(8) Eseti szocialis segély adhato annak a nyugdijas koztisztviselonek:

a.) akinek havi nettd atlagjovedelme (legalabb hat honap atlagaban) nem éri el a sajat
jogu dregségi nyugdij minimum 6sszegének haromszorosat, és

b.) atmenetileg a létfenntartasat veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, vagy
idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd.
A létfenntartast veszélyeztet rendkiviili élethelyzetbe keriilés, illetve 1étfenntartast
veszélyeztetd indok lehet példaul.
- lakasfenntartassal kapcsolatos 10késszerii kiadasok (pl. fiitési kiadasok),
- egészségligyi allapottal kapcsolatos kiadasok (pl. gyogyszer kiadasok,
gyogykezelés koltségei), stb.

(9) Az eseti szocialis segély egy évben 2 alkalommal adhato, indokolt esetben ennél
tobbszor is folyosithato.

(10) Az eseti szocialis segély mértéke alkalmanként 10.000.- Ft-t6l 100.000.- Ft-ig terjedhet.
A segely alkalmanként megallapithatd 6sszegét adott évre vonatkozoan a koltségvetési
rendelet hatarozza meg.

(11) A koztisztviselot a vele kozos haztartasban élt kdzeli hozzatartozdjanak halala esetén,
kérelmére temetési segély illeti meg.

(12) A temetési segély kifizetését a jegyz0 engedélyezi.

I1I.

A juttatasok és a tamogatasok fedezete

5. §.

(1) A juttatdsokra és a tamogatasokra adott évben kifizethetd keretosszegeket a képviseld-
testiilet a koltségvetési rendeletében allapitja meg.

(2) A keretet juttatasonként, illetve tdmogatasonként kiilon-kiilon is meg kell allapitani.

(3) A hivatal koltségvetésében szocialis €s kegyeleti tdmogatasok céljara fedezetet kell
biztositani (szocidlis keret), amely mas célra nem hasznalhato fel és nem
csoportosithato at.

(4) Ha adott koltségvetési évre a képviselo-testiilet:
a.) juttatasokra eldirdnyzatot nem allapitott meg, vagy
b.) a juttatasokra és/vagy tamogatasokra megallapitott keret kevésnek bizonyul, a jegyz6
évkodzben poteldiranyzatot kérhet. A képviselo-testiilet e kérésnek a koltségvetési
rendelete modositasaval tehet eleget.



(5) A jovahagyott eldiranyzat adott évi felhasznalatlansdga miatt keletkezé pénzmaradvany a
kovetkezo évben a képviselo-testiilet dontése  alapjan — meghatarozott —mértékben és
aranyban — hasznalhato fel az e rendelet targyat képezo juttatdsokra és tamogatisokra.

(6) A jegyzo felelds az e rendeletben szabalyozott juttatasok és tamogatasok fedezetéiil
szolgalo jovahagyott eldiranyzatok szerinti gazdalkodasért.

(7) A juttatasok és a timogatasok fedezetére szolgalo keret felhasznalasa
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(10)

A juttatasok fedezetéiil szolgald keretet az e rendeletben, valamint a Kozszolgalati
Szabalyzatban meghatarozott modon kell felhasznalni.

A tamogatasok fedezetéiil szolgalo keretet az igénylés, kérelem beérkezésének
sorrendjében kell felhasznalni.

A keret kimertilését kovetd igényeket, kérelmeket — nyilvantartasba vételt kovetden —
el kell utasitani.

Ha ¢év kozben a képviselo-testilet a juttatdsok és tamogatasok fedezetéiil
pételdiranyzatot allapit meg, akkor a felhasznalds soran elonyben kell részesiteni a
nyilvantartasban mar szerepld igényeket.

(11) Az egyes juttatdsokrol és tamogatasokrol évenként elkiilonitett nyilvantartast kell
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vezetni.

6. §.

A jegyz6 a munkaligyi el6ado utjan a juttatasokkal kapcsolatban kdoteles intézkedni:

a.) ajuttatasok koriiltekint6 felhasznalasanak biztositasarol,

b.) a jelenleg foglalkoztatott koztisztviselok szocialis helyzetének folyamatos
c.) az egyes juttatasokra valo jogosultsag megallapitasarol,

d.) az egyes megitélt juttatasok folyositasarol.

A jegyzd a juttatasokkal kapcsolatos meghatarozott feladatai ellatdsanak segitésére
bizottsagot hozhat létre.

A jegyz6 intézkedik a szocidlis tamogatasok koriiltekinté felhaszndlasdnak
biztositasarol, a nyugallomanyu koztisztviselok szocidlis helyzetének folyamatos
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tasarol — a bizottsag bevonasaval - a munkaligyi eldado utjan.

Zaro rendelkezések

7.§

(1) E rendelet 2009. marcius 1. napjaval 1ép hatalyba azzal, hogy rendelkezéseit a 2009. évi

koltségvetési évtol kezdddden kell alkalmazni.



(2) A rendelet hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti a 18/2001. (X1.7) rendelet.

Kelt: Halasztelek, 2009. februar 12.

Baloghné dr. Nagy Edit Szentgyorgyi Jozsef

jegyz6 polgérmester

Rendelet kihirdetve:
Halasztelek, 2009. februar 13.

Baloghné dr. Nagy Edit jegyz6



